


2025/1. Donem Yeminli Mali Miisavirlik Smav1
Denetim, Raporlama ve Meslek Hukuku
12 Mayis 2025 Pazartesi — 18.00 - 20.00 ( 2 Saat )

Uyar1! [1] Cevaplama 6ncesi, sorularda eksik sayfa ya da basim hatasi bulunup bulunmadigini kontrol ediniz
ve gerektiginde sinav gorevlilerine bagvurunuz.
[2] Cevap kagid1 tizerine, “not talep eden ifadeler” veya “cevap disinda herhangi bir sey” yazilmasi
yasaktir. Ayrica, ilgili boliim disinda cevap kagidinin herhangi bir yerine ad, soyad, rumuz, isaret,
numara, vb. yazilamaz. Bu uyarilara aykiri davranan adaylarin kagitlari degerlendirme disi
birakilacaktir.
[3] Bu sinav 5 sorudan olusmaktadir.

Sorular

Soru 1 : 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununun
“Yeminli Mali Miisavirlik Sinavi” baslikli 10’uncu maddesine gore,

a) Yeminli Mali Miisavirlik Sinav Komisyonu kag kisiden olusur?(2 Puan) Sinav komisyonu baskan
ve liyeleri kimler arasindan se¢ilir? (6 Puan) Kim tarafindan secilir ve atanir? (2 Puan)

b) Sinav komisyonuna aday gosterileceklerde hangi 6zellikler aranir? (4 Puan)

) Yeminli mali miisavirlik sinav sonuglarinin yargi mercilerine intikal etmesi ve mahkemece bilirkisi
incelemesine gerek goriilmesi halinde, tayin edilecek bilirkisi heyeti kag kisiden olusur? Tesekkiiliinde
aranan sartlar nelerdir? (6 Puan)

Soru 2 : a) 3568 sayil1 Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Kanununun
“Ucret” baglikl1 46’nc1 maddesine gore, licret neyi ifade eder? (5 Puan)
b) Ucret Tarifesinin belirlenmesi siirecini yaziniz. (15 Puan)

Soru 3: 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununun
“Disiplin Cezalar:” baslikl1 48’inci maddesine gore,

a)Meslekten ¢ikarma cezasi digindaki Disiplin Cezalar1 nelerdir? (12 Puan)
b) Madde metninde yazili, meslekten ¢ikarma cezasini gerektiren fiillerden ikisini yaziniz. (10 Puan)
c) Bir derece agir veya bir derece hafif disiplin cezasinin uygulanmasina kim karar verebilir? (3 Puan)

Soru 4: a) Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavirlerin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin, 35’inci maddesine gore, meslek mensubunun adi kimin karariyla ¢alisanlar
listesinden silinir? (1 Puan)Meslek mensubunun adinin galisanlar listesinden silinmesine neden olan
hallerden ti¢iinii yaziniz. (9 Puan)

b) Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavirlerin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin, 36’nc1 maddesine gore,

b.1.Meslek mensubu, galisanlar listesinden silme kararina karsi hangi tarihten itibaren ka¢ giin
icerisinde kime itiraz edebilir? (6 Puan)

b.2.Itiraz mercii, bu itiraz1 kag giin igerisinde karara baglamak zorundadir? (1 Puan)

b.3.itiraz merciinin kararina kars1, nihai karar1 vermesi igin yapilan itiraz, hangi tarihten itibaren kag
giin igerisinde kime yapilir? (6 Puan)

Soru 5: 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununun
31’inci maddesine gore, birligin organlari nelerdir? (12 Puan)
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SINAV KOMiISYONU CEVAPLARI
Cevap-1: (20 Puan)

3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununun “Yeminli
Mali Miisavirlik Stnavi” baslikli 10’uncu maddesine gore,

a) Smav komisyonu biri bagkan olmak {izere yedi iiyeden olusur. (2 Puan) Sinav komisyonu bagkan
ve tyeleri; dordii Maliye Bakanlig1 vergi denetim elemanlari arasindan, (2 Puan) biri Yiiksekogretim
Kurulunca onerilecek iki aday arasindan, (2 Puan) ikisi ise Birlik¢e onerilecek dort aday arasindan (2
Puan) Maliye Bakani tarafindan segilir. (2 Puan)

b)Sinav komisyonu iiyeliklerine aday gosterileceklerin; hukuk, iktisat, maliye, isletme, muhasebe,
bankacilik veya idari bilimler dallarinin birinden lisans veya lisansiistii seviyesinde mezun olmalari (2
Puan) ve bu konularda en az onbes yil ¢alismis veya bu kadar siire 6gretim tiyeligi veya gorevliligi
yapmis bulunmalari (2 Puan) sarttir.

c)Serbest muhasebeci mali miisavirlik ve yeminli mali miisavirlik sinav sonuglarinin yargi mercilerine
intikal etmesi ve mahkemece bilirkisi incelemesine gerek goriilmesi halinde, sinav komisyonunda
gorev almamis olmalari kaydiyla, (1 Puan) biri Maliye Bakanligi merkezi vergi denetim eleman, (1
Puan) biri alaninda uzman meslek mensubu, (1 Puan) biri ise dava edilen sinav konusunda ihtisas
sahibi 6gretim tiyesinden (1 Puan) olusan {ig kisilik (2 Puan) bir bilirkisi heyeti tayin edilir.

Cevap-2: (20 Puan)
3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununun “Ucret”
baslikl1 46°’nc1 maddesine gore,

a) Ucret meslek mensuplarinin hizmetlerine karsilik olan meblag1 ifade eder. (5 Puan)

b) Her odanin yonetim kurulu, her yil ocak ayindan gegerli olmak iizere serbest muhasebeci mali
misavirler ve yeminli mall miisavirlerin yapacaklar1 is ve islemler karsiliginda alacaklari ticretleri
gosterir birer tarife hazirlayarak Birlige gonderir. (3 Puan)

Birlik yonetim kurulu, oda yonetim kurullarinin tekliflerini de g6z 6niine almak suretiyle cesitli odalar:
icine alacak gruplari tespit ve gruplarda uygulanacak tarifeleri hazirlayarak Hazine ve Maliye
Bakanligina gonderir. (3 Puan)

Maliye Bakanligi tarifeyi aynen veya gerekli gordiigii degisikliklerle tasdik eder. (3 Puan)

Tarifeler Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girer. (3 Puan)

Yeni tarifenin tasdikine kadar mevcut tarife hitkkmii uygulanir. (3 Puan)

Cevap-3: (25 Puan)

3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununun “Disiplin
Cezalar:” baglikli 48’inci maddesine gore,

a) Meslekten ¢ikarma cezasi disindaki Disiplin Cezalari asagida yer almaktadir.

Uyarma (3 Puan)
Kinama (3 Puan)
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Gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma (3 Puan)
Yeminli sifatin1 kaldirma (3 Puan)

b) Madde metninde yazili meslekten ¢ikarma cezasini gerektiren fiiller asagida yer almaktadir. (10
Puan)

Miikellefle birlikte kasden vergi ziyaina sebebiyet verdikleri mahkeme karari ile kesinlesen meslek
mensuplarina, meslekten ¢ikarma cezasi verilir.

Meslek ruhsatnamesini bir baskasina bedelli veya bedelsiz olarak kullandirdiklari tespit edilen meslek
mensuplarina meslekten ¢ikarma cezasi verilir.

Baska meslek mensuplarinin ad ve unvanlart kullanilarak beyanname diizenleyen, imzalayan ya da
gonderen meslek mensuplarina meslekten ¢ikarma cezasi verilir.

Bes yillik donem iginde iki defa mesleki faaliyetten alikoyma cezasi ile cezalandirilmasindan sonra bu
cezayr gerektiren fiili yeniden isleyen meslek mensuplari hakkinda meslekten c¢ikarma cezasi
uygulanir.

Bu fiillerden 2 adedini yazan adaya sorunun degeri olan 10 Puan verilmistir. Sorunun toplam degeri
10 puan oldugu i¢in ikiden fazla fiili yazan adaya da 10 puan verilmistir. 1 adet fiili yazan adaya 5

puan verilmistir.

c)Disiplin kurullar1 bir derece agir veya bir derece hafif disiplin cezasinin uygulanmasina Kkarar
verebilir. (3 Puan)

Cevap-4: (23 Puan)

Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavirlerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeligin, 35’inci maddesine gore,

a) Meslek mensubunun adi ¢alisanlar listesinden yonetim kurulu karariyla silinir. (1 Puan)

Meslek mensubunun adinin ¢alisanlar listesinden silinmesine neden olan haller asagida yer almaktadir.
(9 Puan)

Meslek mensubunun, mesleki faaliyette bulunmayacagini yazili olarak bildirmesi veya calisma
biirosunu kapatmis olmasi ya da bu durumun oda tarafindan tespit edilmis olmasi

Calisma biirosunu oda bolgesi disina nakletmis bulunmasi
Kanuna gore meslekten ¢ikarmay1 gerektiren cezalara carptirilmasi
Meslek mensubu olmak i¢cin Kanunun aradig sartlarin sonradan kaybedilmis olmasi

Ruhsatnamenin verildigi tarihte, verilmemesini gerekli kilan sebeplerin varliginin sonradan tespit
edilmis olmas.

Mesleki sirketlerin, tasfiyesine karar verildigi halde tasfiye islemlerinin li¢ yilda tamamlanmamasi
veya sirketin ii¢ y1l gayri faal durumda oldugunun tespit edilmesi halinde, bu sirketlere ait kayitlar
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yonetim kurulu karariyla calisanlar listesinin sirketler béliimiinden silinir. Uye olmanm hukuki
yiikiimliiliiklerini yerine getiren sirketler gayri faal sayilmaz.

Meslek mensubunun adinin ¢alisanlar listesinden silinmesine neden olan hallerden 3 adedini yazan
adaya sorunun degeri olan 9 puan verilmistir. Sorunun toplam degeri 9 puan oldugu i¢in iicten fazla
hali yazan adaya da 9 puan verilmistir. Bir adet hali yazan adaya 3, iki adet hali yazan adaya 6 puan
verilmistir.

b)Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavirlerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Y onetmeligin, 36’ nc1 maddesine gore,

b.1.)Meslek mensubu kendi talebi dogrultusunda alinan ¢alisanlar listesinden silme karar1 disindaki
kararlara kars1 kararin tebligi tarihinden itibaren (2 Puan) onbes giin i¢inde (2 Puan) Birlige (2 Puan)
itirazda bulunabilir.

b.2.)Birlik, bu itirazi onbes giin iginde (1 Puan) karara baglar.

b.3.)Birligin kararina karst itiraz mercii Bakandir. (2 Puan) Itiraz siiresi, Birlik kararinin ilgiliye teblig
tarihinden itibaren (2 Puan) onbes giindiir. (2 Puan)

Cevap-5: (12 Puan)

3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununun 31’inci
maddesine gore, birligin organlari asagidaki gibidir.

Genel Kurul (3 Puan)
Yonetim Kurulu (3 Puan)
Disiplin Kurulu (3 Puan)
Denetleme Kurulu (3 Puan)
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