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76. is Kanunu’na gore, telafi calismasi giinde
en ¢cok kac saattir?

A)l B) 2 C)3
D) 4 E)5
77. Is Kanunu’nda gosterilen bildirim

siirelerine uymadan gerceklestirilen feshe ne
ad verilir?

A) Derhal fesih B) Hakli fesih

C) Gegerli fesih D) Usulsiiz siireli fesih
E) Koétii niyetli fesih

78. Sosyal Giivenlik Kurumu Genel Kurulu
kac yilda bir toplamir?

A)l B) 2 C)3

D) 4 E)5

79. is Kanunu’na gore, belirli bir isin
tamamlanmasi amaciyla yapilan is
sozlesmesine ne ad verilir?

A) Zincirleme is sozlesmesi

B) Belirli siireli is sdzlesmesi

C) Belirsiz siireli is sozlesmesi

D) Kismi siireli is sdzlesmesi

E) Cagr lizerine is s6zlesmesi

80. Bir isyerinde isci sayis1 kac¢i astiginda

isverenin yilhk izin Kkurulu olusturmasi
zorunlulugu dogar?
A) 10 B) 20 C) 50
D) 100 E) 250
29.06.2013

76. Esit islem borcunu ihlal eden isveren
aleyhine acilacak davada ayrimcilik tazminati
olarak en ¢ok kac¢ aylik iicret talep edilebilir?

A) 2 B)3 C)4

D)6 E) 12

77. Asagidakilerden hangisi 5510 sayih
SSGSSK uygulamasinda kismen sigortah

(kismi istisna) sayilir?

A) Isverenin yaninda iicretsiz ¢alisan esi

B) Ciraklar

C) Ev hizmetlerinde ¢aliganlar

D) Askerlik hizmetini yapmakta olan erler

E) Yapim veya iiretim islerinde ¢alisan 6grenciler

78. Isyerinde bir hafta cahstiktan sonra isine
siireli fesihle son verilen is¢i icin bildirim
siiresi kac haftadir?
A) 2 B) 4

D)8 E) 10

C)6

79. is Kanunu’na gére isyerinde belirli siireli
is sozlesmesiyle calisan isciye gore aym veya
benzeri bir isle belirsiz siireli is sozlesmesiyle
calistirilan isciye ne ad verilir?

A) Asil isci B) Siirekli isci
C) Gegici isci D) Alt isci
E) Emsal isci

80. is Kanunu’na gore, 4 saatten daha kisa
siireli islerde, giinliik ara dinlenmesi siiresi en
az ne kadardir?

A) 15 dakika B) 25 dakika
C) 30 dakika D) 45 dakika
E) 1 saat

09.03.2013

76. Yillik Ucretli izin Yonetmeligi’ne gore,
isverenler hangi aylar arasinda iscilerin
tiimiinii veya bir kismun kapsayan toplu izin
uygulamasi yapabilirler?
A) Mayis — Agustos

C) Nisan — Ekim

E) Temmuz - Agustos

B) Haziran - Agustos
D) Haziran - Eyliil

77. Isciye, sattign mal miktarina gore ya da
yiizdeli hisse olarak hesaplanarak oOdenen
iicrete ne ad verilir?
A) Komisyon ficreti
C) Prim

E) Parcabasi iicret

B) Kérdan pay alma
D) Goétiirii ticret

78. Asagidakilerden hangisi, 5510 sayih
Kanunla sosyal sigorta kapsaminda giivence
saglanan riskler arasinda yer almaz?

A) Is kazasi B) Meslek hastaligi
C) Malulliik D) Hastalik
E) Issizlik

79. Asagidakilerden hangisi is sozlesmesinin
siireli feshinde gecerli sebeplerden biridir?

A) Iscinin isyerinde sendika temsilciligi yapmasi
B) Kadin isgilerin dogum iznindeki siirede ise
gelmemesi

C) Iscinin sendika iiyesi olmas1

D) Is¢inin davranis bozuklugu ve yetersizligi

E) Iscinin, kanundan dogan haklari nedeniyle
igvereni aleyhine idari makamlara bagvurmasi

80. Sosyal sigortalara tabi olmayan baz
hizmet siirelerinin sonradan prim o6denerek
sigortalilik siiresine katilmasina ne ad verilir?
A) Borglanma

B) itibari hizmet siiresi zammu

C) Fiili hizmet siiresi zammu

D) Istege bagl sigorta

E) Ol¢iimleme
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03.11.2012

96. 5510 Sayih SSGSS Kanunu'na gore, istege
bagh sigortahlarin prime esas kazanci
asagidakilerin hangisi tarafindan belirlenir?
A) SGK Bagkanlig1

B) Sigortalinin hak sahipleri

C) Is mahkemesi

D) SGK il Miidiirliigii

E) Sigortalinin kendisi

97. s sozlesmesi taraflarimin anlasarak,
meveut is sozlesmesini sona erdirme
hususunda yaptiklari sozlesmeye ne ad verilir?
A) Birlestirme sozlesmesi

B) Yenileme s6zlesmesi

C) ikale sézlesmesi

D) Sufa s6zlesmesi

E) Fesih sozlesmesi

98. 5510 sayil SSGSSK'ya gore,
asagidakilerden hangisi genel saghk
sigortasindan saglanan hizmetlerden Dbiri
degildir?

A) Refakatci giderlerinin 6denmesi
B) Estetik amagli saglik hizmetleri
C) Yol giderlerinin 6denmesi

D) Koruyucu saglik hizmetleri

E) Yurt disinda tedavi hizmeti

99. isinden herhangi bir nedenle ayrilan isciye
talebi halinde isveren tarafindan verilmesi
zorunlu olan belgeye ne ad verilir?

A) Referans

B) Bonservis

C) Cikis belgesi

D) Caligma belgesi

E) Ibraname

100. Cok yorgun oldugunu sdyleyerek bir giin
icin kardesini isyerine gonderen isci, is
sozlesmesinden dogan hangi borcunu ihmal
etmis olur?

A) Isin 6zenle yapilmasi borcu

B) Isin bizzat gériilmesi borcu

C) Calisma kosullarina uyma borcu

D) Itaat borcu

E) Sadakat borcu

30.06.2012

96. Asagidakilerden hangisi Is Kanunu
acisindan "isyeri" kapsaminda yer almaz?

A) Lojman

B) Biiro

C) Dinlenme odast

D) Avlu

E) Araclar

97.[s Kanunu'na gore, niteligi itibariyle 30 is
giiniinden fazla siiren islere ne ad verilir?

A) Tam siireli is

B) Siireksiz is

C) Belirli stireli i

D) Siirekli is

E) Kismi siireli is

98. Asagidakilerden hangisi is hukukunun
resmi kaynaklarindan biri degildir?

A) Kanun hitkmiinde kararnameler

B) Tiiziikler

Q) Isyeri i¢ yonetmelikleri

D) Anayasa mahkemesi kararlar1

E) Uluslararasi s6zlesmeler

99. 5510 sayih Kanunun 4/I-a hiikmiine gore
calisan ve kendisine her yil icin 180 giinliik
fiili hizmet zamm eklenecek bir sigortal icin
uzun vadeli sigorta prim orani yiizde kactir?
A) 20

B) 21

C) 22

D) 23

E) 24

100. I. Sigortalinin kiz1

I1. Sigortalinin sag kalan esi

III. Sigortalinin dul annesi

IV. Sigortalinin malul oglu

5510 sayih Kanun'a gore, evlenme oOdenegi
yukaridakilerden hangilerine verilir?

A) Yalmz I

B) Yalniz 111
C) llve lll

D) Il ve IV
E) I, I1velll
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10.03.2012

96. Isciler, isverenin iscilerine yonelik esit
islem borcunu ihlal ettigi iddiasi ile en ¢cok kac
ayhk iicretleri tutarinda tazminat talep
edebilir?

A)
B)
)
D)
E)

P NNWPk~O

licretin
alinmasi

97.  Asagidakilerden hangisi,
saptanmasi asamasinda dikkate
gereken unsurlardan biri degildir?
A) Isin maliyeti

B) Iscinin tecriibesi

C) Cinsiyet
D) Orf ve adetler
E) Kidem

98. is Kanunu'na gore, isverenin bildirim
siireleri icinde iscisine yeni is aramasi icin
giinliik en az kac saat izin vermesi gerekir?

A 4

B) 35
C) 3
D) 25
E) 2

99. 5510 sayih Kanun'a tabi bir isciye hastalik
sigortasindan gecici isgoremezlik Odenegi
odenebilmesi icin, isgoremezligin basladig
tarihten onceki hangi siirede ve en az kag¢ giin
prim bildirilmis olmas1 gerekir?

A) Bir yilda, 90 giin

B) Bir yilda, 120 giin

C) Iki yilda, 90 giin

D) Ug yilda, 120 giin

E) Ug yilda, 180 giin

100. 5510 sayih Kanun'a gore, asagidaki
sigorta Kkollarindan hangisinin finansmam
yalmz isveren tarafindan saglanir?

A) Uzun vadeli sigortalar

B) Genel saglik sigortasi

C) Istege bagl sigortalar

D) Kisa vadeli sigortalar

E) Issizlik sigortasi

19.11.2011
96. Gazetecilerin (Basmm Is Kanunu
kapsaminda) kidem = tazminatina  hak

kazanabilmeleri icin meslekte ka¢ yi1l kideme
sahip olmalar gerekir?

A)5

B) 4

C)3

D) 2

E)1l

97. is kazas1 halinde, sigortaliya gecici is
goremezlik oOdenegi hangi tarihten itibaren
baglanir?

A) Kazanin meydana gelmesinden sonraki ikinci
giinden

B) Kazanin meydana gelmesinden sonraki
dordiincii glinden

C) Kazanin meydana geldigi giinden

D) Kazanm meydana gelmesinden sonraki
besinci giinden

E) Kazanin meydana gelmesinden sonraki

ticlincii giinden

98. Isciler, isverenin iscilerine yonelik esit
islem borcunu ihlal ettigi iddiasi ile en cok kag
ayhk iicretleri tutarinda tazminat talep
edebilir?

A)5

B) 4

C)3

D)2

E)1l

99. 5510 Sayilh SSGSSK'ya gore,
asagidakilerden hangisi hastallk ve analk
sigortasindan sigortaliya saglanan
yardimlardan biridir?

A) Siirekli is géremezlik geliri baglanmasi

B) Cocuk bakim masraflarmin kargilanmasi

C) Evlenme 6denegi verilmesi

D) Gegici is goremezlik 6denegi verilmesi

E) Hak sahiplerine gelir baglanmas1

100. Asagidakilerden hangisi 5510 Sayih
SSGSSK'da diizenlenmis sigorta kollarindan
biri degildir?

A) Is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasi

B) Yaslilik sigortasi

C) Oliim sigortas1

D) Malulliik sigortasi

E) Issizlik sigortasi
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02.07.2011

96. Yiizde usulii iicret ile callsmada, kidem
tazminatinin hesabi, iscinin hangi iicretine
gore yapilir?

A) Son bir yillik {icret ortalamasina

B) Son bes yillik iicret ortalamasina

C) Son on yillik ticret ortalamasina

D) Son aldig1 giydirilmis ticrete

E) Son aldig1 ciplak iicrete

97. isten ayrilan iscinin, isverenden alacaginin
kalmadigim gosteren imzali belgeye ne ad
verilir?

A) Senet
C) Ibraname
E) Bonservis

B) Bildirge
D) Calisma belgesi

98. Gecerli bir fesih sebebi olsa bile iscinin
isinin korunmasi icin her yolun denenmesi;
buna ragmen sorun coziilemiyorsa ancak o
zaman feshe basvurulmasina is hukukunda ne
ad verilir?

A) Nispi emredicilik ilkesi

B) Is¢inin korunmasi ilkesi

C) Gegerli sebep ilkesi

D) Son care ilkesi

E) Istisnai ferik ilkesi

99. Yashhk ayhg1 almakta iken c¢alismaya
baslayan bir sigortalimin, bu ayh@ almaya
devam edebilmesi icin 6denmesi gereken prim
asagidakilerden hangisidir?

A)  Yagslilik primi

B) Issizlik primi

C) Sosyal giivenlik destek primi

D) Malulliik primi

E) Is goremezlik primi

100.

I.  Is kazas1 ve meslek hastalig

Il.  Analik

I1l.  Hastalik

IV. Malulliik

V. Issizlik

Yukaridakilerden hangileri, ceza ve
tutukevleri biinyesindeki atolyelerde

calistirilan hiikiimlii ve tutuklular hakkinda
uygulanan sigorta kollar1 arasinda yer alir?
A) lvell

B) lvelll
C) lvelVv
D) IVveV
E) I, HlvelV

05.03.2011

96. 4857 sayih Is Kanunu'na gére, bir iscinin is
giivencesinden yararlanabilmesi icin asagidaki
kosullardan hangisi aranmaz? SORU IPTAL
EDILMISTIR.

A) En az alt1 yillik kideme sahip olmasi

B) En az otuz is¢inin calistigi bir isyerinde
calistyor olmast

C) Isletmenin biitiiniinii
vekillerinden olmamasi

D) Kidem ve ihbar tazminatina hak kazanmis
olmasi

E) Belirsiz siireli is sozlesmesi ile ¢aligmasi

yOneten  isveren

97. 4857 sayih Is Kanunu'na gore, iicret
alacaklarinda zamanasimu siiresi ka¢ yildir?
A) 10

B) 5

03

D)2

E)1l

98. Toplu isci cikarmaya gidilen bir is yerinde,
cikarma tarihinden itibaren kac¢ ay gecici is
iliskisi kurulamaz?

A) 12

B) 10

C)6

D)4

E)3

99. Asagidakilerden hangisi sosyal
sigortalarin, Kkisiler bakimindan uygulama
alam disinda kalmaktadir?

A) Sigortalinin kardesi

B) Sigortalinin esi

C) Sigortalinin ¢ocugu

D) isveren

E) Isveren vekili

100. 5510 Sayih SSGSSK'ya gore dlen anne ve
babasindan ayr1 ayr1 olim ayhgma hak
kazanan cocu@a baglanacak ayhk ile ilgili
asagidaki ifadelerden hangisi dogrudur?

A) Cocuga her iki aylik da tam olarak verilir.

B) Cocuga yiiksek olan ayligin tamami, diisiik
olanin yaris1 baglanir.

C) Cocuga her iki ayligin yaris1 baglanir.

D) Cocuga sadece yiiksek olan aylik baglanir.

E) Cocuga yiiksek olan ayligm yarisi, diisiik
olanin tamami baglanir.
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06.11.2010

96. is Kanunu'na gore, telafi calismasi giinde
en cok kac saat olabilir?

A)l

B) 2

C)3

D)4

E)5

97. Cagn iizerine cahismayr kapsayan bir is
sozlesmesinde isveren, iscisine yonelik ¢agriyr
en az kag giin onceden yapmak zorundadir?

A) 5
B) 4
C) 3
D) 2
E) 1
98. Is sozlesmesi taraflarnmn anlasarak,

mevcut iy sozlesmesini sona erdirme
hususunda yaptiklari sézlesmeye ne ad verilir?
A) Yenileme sozlesmesi

B) Sufa sézlesmesi

C) Fesih sozlesmesi

D) Birlestirme sozlesmesi

E) Ikale sozlesmesi

99. 5510 sayili SSGSSK'ya gore,
asagidakilerden hangisi genel saghk
sigortasindan saglanan hizmetlerden Dbiri
degildir?

A) Yol giderlerinin 6denmesi

B) Yurt disinda tedavi hizmeti

C) Estetik amagl saglik hizmetleri
D) Refakatgi giderlerinin 6denmesi
E) Koruyucu saglik hizmetleri

100. 5510 sayih SSGSSK'ya tabi bir
sigortalimin prime esas ayhk kazanci 20.000
TL olduguna gore, bu sigortalh hangi kazang
diizeyinden prim édeyecektir?

A) Asgari licretin 6.5 kati

B) Asgari iicret

C) Asgari licretin 5 kati

D) Asgari iicretin 4 kati

E) 20.000 TL

26.06.2010

96. Is sozlesmesinin taraflarin anlasmasi
suretiyle sona erdirilmesine ne ad verilir?

A) Idame

B) Fesih

C) Ikale

D) Istifa

E) Tecdit

97. s sozlesmesinin hile etkisi altinda
yapilmasi halinde, sozlesme ne tiir bir
gecersizlik yaptirnmina tabi olur?

A) Yokluk

B) Mutlak butlan
C) Kismi butlan
D) Gabin

E) Nisbi butlan

98. Is Kanunu'na gore, esit islem borcunun

ihlal edildiginin ispati  asagidakilerden
hangisine

aittir?

A) Isveren vekili

B) Isci

C) lsveren sendikasi

D) Isveren

E) Isci sendikasi

99. Asagidakilerden hangisi 5510 sayih SSGSS
Kanunu'na gore kismen sigortah sayilir?

A) Ev hizmetlerinde ¢alisanlar

B) Profesyonel sporcular

C) Ayni konutta birlikte yasayanlarin yaptiklari
islerde caliganlar

D) Ciraklar

E) Isverenin yaninda iicretsiz ¢alisan esi

100. 5510 Sayih SSGSS Kanunu'na gore,
istege bagh sigortalilarin prime esas kazanci
asa@idakilerin hangisi tarafindan belirlenir?
A) SGK Baskanlig

B) Sigortalinin hak sahipleri

C) Is mahkemesi

D) SGK il Miidiirligii

E) Sigortalinin kendisi
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06.03.2010

96. Asagidakilerden hangisi is giivencesinden
yararlanmanin Kosullarindan biri degildir?

A) Yazili bir is sozlesmesine dayali olarak
calismak

B) En az 6 ay kideme sahip olmak

C) En az 30 is¢inin bulundugu bir igyerinde
calismak

D) Belirsiz stireli is s6zlesmesi ile ¢aligmak

E) Belli isveren vekillerinden olmamak

97. Is Kanunu'na gore, niteligi itibariyle 30 is
giiniinden fazla siiren islere ne ad verilir?

A) Tam siireli is

B) Kismi siireli is

C) Belirli siireli is

D) Siireksiz is

E) Siirekli is

98. Asagidakilerden hangisi toplu is
hukukunun kapsadigi  konulardan biri
degildir?

A) Hak ve menfaat uyusmazliklar

B) Sendika iiyeliginin giivencesi

C) Tesmil

D) Grev ve lokavt

E) Is s6zlesmesinin taraflarinin karsihikli borg ve
yikimliliikleri

99. 5510 sayih SSGSSK'ya gore asagidaki
sigorta Kkollarindan hangisinin finansmam
yalniz isveren tarafindan saglanir?

A) Genel saglik sigortasi

B) Istege bagli sigorta

C) Issizlik sigortas1

D) Kisa vadeli sigortalar

E) Malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalari

100. Gegirdigi is kazas1 sonucu, baska birinin
siirekli bakimina muhta¢ olacak sekilde,
meslekte kazanma giiciinii %90 oraninda
yitiren bir sigortaliya, ayhk kazancinin yiizde
ka¢1 oraminda siirekli is goremezlik geliri

baglanir?
A) 100 B) 90 C)70
D) 63 E) 50

07.11.2009

96. Is Kanunu'nda gosterilen bildirim
surelerine uymadan gerceklestirilen sureli
fasihe ne ad verilir?

A) Usulsiiz siireli fesih

B) Hakli siireli fesih

C) Derhal fesih

D) Kétii niyetli fesih

E) Gegerli siireli fesih

97. Emzikli kadin iscilere bir yasindan Kkiiciik
cocuklarim emzirebilmeleri icin giinde ne
kadar sut izni verilir?

A) 40 dakika

B) 50 dakika

C) 1 saat

D) 1,5 saat

E) 2 saat

98. SSGSSK' ya gore, asagidakilerden hangisi
genel saghk sigortasi kapsam disindadir?

A) Seref aylig1 alanlar

B) Vatansizlar ve siginmacilar

C) 65 yasin1 doldurmus muhtaglar

D) Istege bagli sigortali olanlar

E) Askerlik hizmetini er olarak yapmakta olanlar

99. 5510 sayih SSGSSK' ya gore, sosyal sigorta
primlerinin suresi icinde 6denmemesi halinde
odenmeyen kisima hangi sure icin ve hangi
oranda gecikme cezasi uygulanir?
A)bay-%5

B)day-%4

C)3ay-%3

D)2ay-%6

E)lay-%38

100. Asagidakilerden hangisi isverenin is
sozlesmesinden dogan bor¢lar1 arasinda yer
almaz? SORU TESMER TARAFINDAN
IPTAL EDILMISTIR.

A) Ucret 6deme borcu

B) Esit igslem borcu

C) Caligsma kosullarina uyma borcu

D) Go6zetim borcu

E) Sadakat borcu
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20.06.2009

96.Asagidakilerden  hangisi 5510
SSGSSK'ya gore sigortah sayilir?

A) Ucretle ve siirekli olarak calisanlar harig
olmak iizere, ev hizmetlerinde calisanlar

B) Askerlik hizmetlerini er ve erbas olarak
yapmakta olanlar

C) Harp okullar ile fakiilte ve yiiksek okullarda
Tirk Silahli Kuvvetleri hesabina okuyan
Ogrenciler

D) Isverenin isyerinde iicretsiz olarak calisan esi
E) Yedek subay okulu 6grencileri

sayil

97.5510 sayilh SSGSSK'ya gore asagidaki
sigorta kollarindan hangisinin finansmam
yalmiz isveren tarafindan saglanir?

A) Kisa vadeli sigortalar

B) Malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar

C) Issizlik sigortasi

D) Istege bagl sigorta

E) Genel saglik sigortasi

98.Belirli siireli bir is sozlesmesinin, isin
niteliginden kaynaklanan esash bir neden
olmaksizin iist iiste yapilmasi halinde ne tiir
bir sozlesme ortaya cikar?

A) Belirli siireli is sozlesmesi

B) Siirekli is s6zlesmesi

C) Takim sozlesmesi

D) Zincirleme is sdzlesmesi

E) Siireksiz is sozlesmesi

99.is giivencesi kapsamn disinda kalan bir
isyerinde 2 yildir ¢alisan ve is s6zlesmesi kotii
niyetle feshedilen bir isci, ihbar ve kotii niyet
tazminat1 olarak toplam kag¢ haftalk iicrete
hak kazamir?

A)3

B) 6

C) 12

D) 18

E) 24

100.is yerinde 3 yildir ¢calisan 54 yasindaki bir
isciye en az kac giin yillik iicretli izin verilmesi
gerekir?

A) 14

B) 18

C) 20

D) 22

E) 26

07.03.2009

96. Is Kanunu'na gore, giinliik ¢cahsma siiresi
7,5 saatten fazla olan isciler icin ara dinlenme
siiresi en az ka¢ dakikadir?

A) 60

B) 45

C) 30

D) 25

E) 15

97. Bir isyerinde 8 haftalik denklestirme siiresi
uygulanmasi durumunda, bu isyerindeki
isciler denklestirme siiresinde toplam olarak
en ¢cok kac saat cahistirilabilirler?

A) 45

B) 90

C) 180

D) 320

E) 360

98. Hava tasima isinde gorev yapan bir
hostesin is iliskisi asagidakilerden hangisine
tabidir?

A) Tiirk Ticaret Kanunu

B) Borglar Kanunu

C) Sendikalar Kanunu

D) Is Kanunu

E) Sivil Havacilik Kanunu

99. Kurumun performans programlarinda yer
alan hedefleri ile sonuclarim degerlendirerek
bir sonraki donemin performans hedeflerine
iliskin goriis olusturmak Sosyal Giivenlik
Kurumu'nun hangi organinin gorevidir?

A) Yonetim kurulu

B) Yiiksek danigma kurulu

C) Denetim kurulu

D) Genel kurul

E) Baskanlik

100. istege bagh sigorta primi, sigortal
tarafindan belirlenen prime esas ayhk
kazancin yiizde kacidir?

A) 15

B) 22

C) 32

D) 38

E) 40
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08.11.2008

96. Toplu isci ¢ikarmaya gidilen bir isyerinde,
cikarma tarihinden itibaren kac¢ ay sure ile
gecici is iliskisi kurulamaz?
A) 2 B) 3
D)5 E)6

C)4

97. Ulkenin genel yarar1 ya da isin niteligi ve
iiretimin artirilmas1 gibi nedenlere dayal
olarak yapilan fazla calismaya ne ad verilir?
A) Zorlayici sebeplerle fazla ¢aligma

B) Idari sebeplerle fazla galisma

C) Genel sebeplerle fazla ¢alisma

D) Ongériilmeyen sebeplerle fazla ¢alisma

E) Olaganiistii sebeplerle fazla ¢alisma

98. Bir iscinin isyerinde 6grendigi mesleki ve
ticari sirlar1 baskalarina aktarmasi, iscinin is
sozlesmesinden dogan bor¢larindan hangisine
aykiriik olusturur?

A) Sadakat borcu B) Isgérme borcu
C) Gozetim borcu D) Ozen borcu
E) Calisma kosullarina uyma borcu

99. Tiirkiye’de sosyal giivenlik reformunun
temel kanunlarindan biri olan 5510 sayih
Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi
Kanunu hangi yilda kabul edilmistir?

A) 2004 B) 2005
C) 2006 D) 2007
E) 2008

100. Sosyal Giivenlik Kurumu'nun biitcesini
karara baglama yetkisi asagidakilerden
hangisine aittir?

A) Sosyal Giivenlik Kurumu Y 6netim Kurulu

B) Sosyal Glivenlik Kurumu Bagkanligi

C) TBMM Plan ve Biit¢e Komisyonu

D) Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

E) Sosyal Giivenlik Kurumu Genel Kurulu

21.06.2008

96. is Kanunu'na gore, giinliik calisma siiresi
7,5 saatten fazla olan isciler icin ara dinlenme
siiresi en az ka¢ dakikadir?
A) 60 B) 45
D) 25 E) 15

C) 30

97. 16 yasinda ise baslamis ve 17 yasina girmis
bir isciye en az ka¢ giin yillik izin verilmesi

gerekir?
A) 12 B) 14 C) 16
D) 18 E) 20

98. 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu'na
gore, istege bagh sigortalilikta, prime esas
alinan kazan¢ smmrlarimi asmamak iizere,

sigorta primlerini belirleme yetkisi
asagidakilerden hangisine aittir?
A) Sigortaliya B) Notere

C) Is mahkemesine D) Isverene

E) Sosyal giivenlik kurumuna

99. Sosyal Sigortalar Kanunu'na tabi sigortah
bir iscinin Oliimii halinde, asagidakilerden
hangisi  6liim  sigortasindan  kesinlikle
yararlanamaz?
A) Iscinin esi

C) Iscinin kardesi
E) Iscinin babasi
100. Esit davranma borcunu ihlal ettigi
iddiasiyla isveren aleyhine acilan davada en
cok kac aylk iicret tutarinda tazminat talep
edilebilir?

B) Iscinin kiz1
D) Is¢inin oglu

A) 2 B) 4 C)5
D) 6 E)7
08.03.2008

96. is Kanunu'na gore bir isci gece doneminde
en cok kac saat calistirilabilir?

A) 10 B)9 C)85
D)8 E)7,5

97. Devamh olarak en az kac isci cahstiran
isverenler, isyeri hekimi calistirmak
zorundadir?

A) 10 B) 20 C) 30

D) 45 E) 50

98. Asagidakilerden hangisi is hukukunun
yiiriitme kaynaklari arasinda yer alir?

A) Is Kanunu B) Anayasa
C) Tiiziikler D) Danistay karari
E) Yargitay karar1

99. SSK'ya bagh bir sigortali, baska bir
kisinin siirekli bakimina muhtag¢ bir sekilde
malul olursa, baglanacak malulliik ayhgimin
hesaplanmasinda sigortalinin yillik gelirinin
yiizde kag¢1 esas alinir?

A) 70 B) 65 C) 60

D) 55 E) 50

100. Anahk sigortas1 kapsaminda verilen
gecici is goremezlik O0deneginden

asagidakilerden hangisi yararlanabilir?

A) Sigortal erkegin sigortasiz kiz1

B) Sigortali kadin

C) Hem kendisi hem de kocasi sigortali olan
kadin

D) Sigortalilik niteligini yitiren kadin

E) Sigortali erkegin sigortali olmayan karisi
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10.11.2007

96. Sosyal Sigortalar uygulamasinda, yurt
icinde tedavi imkdm bulunmayan ancak yurt
disinda tedavisi miimkiin olan bir hastahga
ugrayan sigortalinin tedaviye gonderilebilmesi
icin hastaligin anlasildig1 tarihten onceki bir
yil icinde en az ka¢ giin hastalik sigortasi
primi 6denmis olmahdir?

a. 50 b. 75
d. 200 e. 300

c. 80

97. is Kanunu'nda yer alan, is sozlesmesini
diger isgorme borcu doguran soézlesmelerden
ayiran en oOnemli unsur asagidakilerden
hangisidir?

a. Ucret

b. Bagimlilik

c. Devamlilik

d. Siireklilik

e. Cok taraflilik

98. 357 iscinin calistig1 bir isyerinde toplu isci
c¢ikarimindan so6z edebilmek icin bir ay icinde
kac iscinin isine siireli fesih kosullan uyarinca
son verilmis olmasi gerekir?
a. 10 b. 20
d. 40 e. 50

c. 30

99. Asagidakilerden hangisi Sosyal Giivenlik
Kurumu Bagkanhgmmin gorevlerinden biri
degildir?

a.  Kurumun
denetlemek

b. Adli ve idari makamlara karsi kurumu temsil
etmek

c. Gorev alanina giren konularda yillik amag ve
hedefler olusturmak

d. Kurumun taraf oldugu uyusmazliklar1 ¢6zmek
e. Bagkanligin biit¢esini hazirlamak

faaliyetlerini  ve istemlerini

100. is sozlesmesi feshedilen bir isci, gosterilen
sebebin gecerli olmadig1 iddiasiyla fesih
bildiriminin kendisine teblig edilmesinden
sonra ka¢ ay icinde is mahkemesinde dava

acabilir?
a.l b.2 c.3
d. 4 e.5

23.06.2007

96. Is Kanununa gore giinliik calisma siiresi
7,5 saatten fazla olan isciler icin ara dinlenme
siiresi en az ka¢ dakikadir?
a. 60 b. 45
d. 25 e. 20

c. 30

97. Is Kanununa gore esit islem borcunun ihlal
edildiginin ispat1 kime aittir?

a. Isci sendikasi

b. Isveren vekili

c. Isci

d. Isveren

e. Isveren sendikasi

98. isyerinde Kanunda belirtilen oranda
teror magduru calistirmayan isverene
calistirmadigi her isci ve her ay icin her ay ne
kadar para cezasi verilir?

a. Asgari ticret tutarinda

b. Asgari iicretin yansi

c. Asgari licretin dort kati

d. Asgari iicretin on kati

e. Asgari ticretin iki kati

99. Giinliik iicreti 30 YTL olan bir isci, 23

Nisan  Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami'nda calistirihirsa, o giin icin kendisine
kac¢ YTL o6denir?

a. 40 b. 50 c. 60

d. 90 e. 120

100. Kidem tazminati tutarimin tavam

belirlenirken asagidakilerden hangisi dikkate
alimir?

a. Sosyal Sigortalar Kurumu'ndan baglanan en
yiiksek yaslilik ayligi

b. En yiiksek dereceli devlet memuruna 6denen
emeklilik ikramiyesi

c. Asgari licret diizeyi

d. En son yila ait tiiketici fiyat endeksi

e. [lssizlik sigortasindan yapilan issizlik
6deneginin miktari
03.03.2007

96. Sosyal Sigortalar Kanunu'na gore, meslek
hastaliginin is kazalarindan farki asagidakiler
den hangisidir?

a. Tekrarlanan bir nedenle meydana gelmesi

b. Sigortaliy1 hemen ya da sonradan etkilemesi

c. Isyeri ortaminda meydana gelmesi

d. Sonuglarinin agir olmasi

e. Sosyal Sigortalar Kanunu hiikiimleriyle
diizenlenmesi
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97. 1Isverenlerin ¢ahstirmakla yiikiimlii
olduklar1 oziirlii, eski hiikiimli ve teror
magdurlarinin isttihdam oranlan

asagidakilerden hangisi tarafindan belirlenir?
a. Is Mahkemeleri

b. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1

c. Yiiksek Hakem Kurulu

d. Bolge Calisma Midiirliigi

e. Bakanlar Kurulu

98. Asagidakilerden hangisi Asgari Ucret
Tespit  Komisyonu'nun asgari iicreti
belirlerken dikkate aldig1 unsurlardan biri
degildir?

a. Ucrettiler gecinme endeksleri

b. Isverenin islem hacmi

c. Ulkenin ekonomik durumu

d. Iskollarinin niteligi

e. Fiilen 6denmekte olan iicretlerin genel seyri

99. Esit davranma borcunu ihlal ettigi
iddiasiyla isveren aleyhine acilan davada en
cok kac aylik iicret tutarinda tazminat talep
edilebilir?
a. 2
d.6

c.5
e. 8

100. is Kanunu'na gore, isyerinde cahstirdigi
isci sayis1 nedeniyle oziirlii ve eski hiikiimlii
calistirma yiikiimliiliigii altina giren isverenin
soz konusu iscileri nereden temin etmesi
ongoriiliir?

a. Is mahkemesi

b. Tiirkiye is Kurumu

c. Adalet Bakanlig1

d. Bolge Calisma Midiirliigi

e. Sosyal Sigortalar Kurumu

11.11.2006

96. Cagn lizerine calismayr ongoren bir is
sozlesmesi, niteligi acisindan hangi tiir
sozlesmelerin kapsamindadir?

a. Deneme siineli is s6zlesmeleri

b. Takim s6zlesmeleri

c. Kismi siireli ig sdzlesmeleri

d. Gegici is sozlesmeleri

e. Siireksiz is sozlesmeleri

97. Siireksiz islerle ilgili hukuki iliskilerde Ts
Kanunu disinda kural olarak hangi kanun
hiikiimleri uygulanir?

a. Sendikalar Kanunu

b. Bor¢lar Kanunu

c. Mesleki Egitim Kanunu

d. Tiirk Ticaret Kanunu

e. Medeni Usul Kanunu

98. is Kanunu'na gore, kidem tazminatinin
yilhik tutarmin iist smin  belirlenirken
asagidakilerden hangisi dikkate alimir?

a. TUFE' deki degisim orani

b. Ulkedeki iicretlerin genel diizeyi

c. En yilksek devlet memuruna &denecek
emeklilik ikramiyesi

d. Asgari iicretin 2 yillik tutan

e. SSK primlerine esas kazancin tavani

99. Odeme giiniinden baslayarak 20 giin icinde

miicbir sebep olmaksizin isciye iicreti
o0denmezse, 6denmeyen iicrete hangi faiz oram
uygulanir?

a. Mevduata uygulanan en yiiksek faiz orani
b. TUFE' deki degisim orani

c. Yasal faiz orani

d. Merkez Bankas1 reeskont orani

e. Kredilere uygulanan en yiiksek faiz orani

100. 1 Ocak 2000 tarihinde, is sozlesmesiyle
bir isveren emrinde calismaya baslayan kadin
sigortalmin  yashhk ayhgindan
yararlanabilmesi icin gerekli olan asgari
kosullar nelerdir?

a. 56 yasimi doldurmus olmasi ve en az 5000 giin
malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasi primi 6demis
olmasi

b. 57 yasin1 doldurmus olmasi ve en az 6000 giin
malulliik, yashilik ve 6liim sigortasi primi ddemis
olmasi

¢. 58 yasimi doldurmus olmasi ve en az 7000 giin
malulliik, yashlik ve 6liim sigortas1 primi ddemis
olmasi

d. 59 yasin1 doldurmus olmas1 ve en az 6000 giin
malulliik, yaslilik ve 6liim sigortas1 primi 6demis
olmasi

e. 60 yasimi doldurmus olmasi ve en az 7000 giin
malulliik, yaslilik ve 6liim sigortast primi 6demis
olmasi
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24.06.2006

96. Ulkenin genel yaran ya da isin niteligi ve
iiretimin artirilmas1 gibi nedenlere dayal
olarak yapilan fazla calismaya ne ad verilir?

a. Genel sebeplerle fazla caligma

b. idari sebeplerle fazla calisma

c. Olaganiistii sebeplerle fazla calisma

d. Zorlayici sebeplerle fazla ¢alisma

e. Ongoriilemeyen sebeplerle fazla ¢alisma

97. Is Kanunu'na gore, isyerinde calistirdig
isci sayis1 nedeniyle oziirlii ve eski hiikiimlii
calistirma yiikiimliiliigii altina giren isverenin
s0z konusu iscileri nereden temin etmesi
ongoriiliir?

a. Is mahkemesi

b. Bolge Calisma Miidiirligi

c. Sosyal Sigortalar Kurumu

d. Adalet Bakanlig1

e. Tirkiye is Kurumu

98. Bag-Kur ka¢ yilinda kurulmustur?

a. 1950 b.1964 c.1971
d. 1978 e. 1982
99.  Asagidakilerden hangisi  bireysel

hukukunun konular: arasinda yer alir?
a. Is sozlesmesinin sona ermesi

b. Sendikalasma hareketleri

c. Lokavt

d. Uzlagtirma miiesseseleri

e. Arabuluculuk

100. isyerinde baska bir iscinin cinsel tacizine
ugrayan iscinin is sozlesmesini derhal fesih
yoluyla fesih edebilmesi icin hangi ek kosul
aranir?

a. Tacize ugrayan kisinin dava agmis olmasi

b. Tacizin olusumunda isveren ve vekilinin
kusurlu olmast

c. Tacizin siireklilik tagiyor olmas1

d. Durumun adli mercilere ve kolluk gii¢lerine
bildirilmis olmas1

e. Durumun igverene bildirilmesine
isverenin gerekli 6nlemleri almamasi

ragmen

04.03.2006

96. Is Kanunu m.2'de yer alan "... isveren
vekilligi sifati, iscilere tanmman hak ve
yiikiimliiliikleri ortadan kaldirmaz'" hiikmii
asagidakilerden hangisini ifade eder?

a. Isveren vekilleri, hiyerarside iscilerin iizerinde
yer alir.

b. Isveren vekilleri iscilere taninan hak ve
yiikiimliiliiklere tabi degildir.

c. Bir kisinin igveren vekili olmasi ig¢i niteligini
ortadan kaldirmaz.

d. Her is¢i isveren vekili olabilir.

e. Isveren vekilleri, isveren yaninda yer alir,

97. Birbirini izleyen belirli siireli is
sozlesmelerinin, kanun geregi tek bir siiresi
belirsiz is sozlesmesi sayilmasi halinde ortaya
cikan is sozlesmelerine ne ad verilir?

a. Stirekli is sozlesmesi

b. Takim s6zlesmesi

c. Miiteselsil i sozlesmesi

d. Kismi siireli is s0zlesmesi

e. Zincirleme is sdzlesmesi

98. Haftahlk normal cahsma siiresi 40 saate
indirilen bir isyerinde, iscilerin 40 saatin
lizerinde ama 45 saati asmayan calismalarina
ne ad verilir?

a. Genel sebeplerle fazla calisma

b. Fazla siireli ¢alisma

c. Ek ¢aligma

d. Telafi ¢caligmasi

e. Tamamlayici ¢aligma

99. Bir is kazasim haber alan isveren bu
durumu isyerinin bulundugu yerin yetkili
zabitasina hangi siire icinde bildirmek
zorundadir?

a. Derhal

b. 6 saat i¢inde

c¢. 12 saat i¢inde

d. 1 giin icinde

e. 2 gilin iginde

100. 16 yasindan biiyiikk bir sigortah issize
verilecek issizlik 6deneginin tartan en ¢ok ne
kadardir?

a. Asgari ticretin ylizde 50'si

b. Asgari iicretin 3 kati

c. Asgari ticretin 1,5 kati

d. Asgari ticretin 2 kat1

e. Asgari ticret kadar
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12.11.2005

96. Sosyal Sigortalar Kanunu'na gore, sigorta
primlerinin  siiresi icinde = 6denmemesi
durumunda asagidaki yaptirnmlardan hangisi
uygulanir?

a. Faiz

b. Iptal

c. Ceza

d. Tazminat

e. Gecikme zammu

97. Is Kanunu'na gore, niteligi itibariyle en
cok 30 isgiinii siiren islere ne ad verilir?

a. Kisa ig

b. Kismi is

c. Belirli is

d. Siireksiz is

e. Deneme isi

98. Bag-Kur Kanunu'na gore, bir sigortalinin
malulliik sigortasindan yararlanabilmesi icin
en az ka¢ tam y1l sigorta primi 6demis olmasi

gerekir?
a. 2 b.3 c.5
d. 6 e.7

99. Is Kanunu kapsammna giren bir isyeri
kuran ya da devralan bir isveren, isyeri ve
calistirdig: iscilere ait bilgileri en ge¢c ka¢ ay
icinde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi

Bolge Cahsma Miidiirliigii'ne bildirmek
zorundadir ?

a.l b.2 c.3

d. 4 e.5

100. Esit islem borcunu ihlal ettigi iddiasiyla
isveren aleyhine acilan davada en c¢ok Kkac
aylik iicret tutarinda tazminat talep edilebilir?

a. 2 b. 4 c.5
d.6 e.7
25.06.2005

96. Asagidakiler den hangisi is hukukunun
ozel kaynaklar1 arasinda yer alir?

a. Isyeri i¢ yonetmeligi

b. Sendikalar Kanunu

c. Asgari iicret yonetmeligi

d. Uluslararas1 Calisma Orgiitii sdzlesmeleri

e. Is mahkemesi karalar1

97. Asagidakilerden hangisi Asgari Ucret
Tespit  Komisyonu'nun asgari iicreti
belirlerken dikkate aldig1 unsurlardan biri
degildir?

a. Fiilen 6denmekte olan ticretlerin genel seyri

b. Iskollarmin niteligi

c. Isverenin islem hacmi

d. Ulkenin ekonomik durumu

e. Ucretliler geginme endeksleri

98. Is kazasna wugrayip SSK saghk
kurumlarinda yatarak tedavi goéren bir
sigortaliya, giinliikk ortalama gelirinin ne
kadar1 gecici is goremezlik Odenegi olarak
verilir?
a. 1/2 si
d.3/41

b.1/31
e.3/5i

c.2/31

99. Asagidakilerden hangisi Sosyal Sigortalar
Kanunu'nun uygulama alam1 bakimindan
kismi istisnalar arasinda yer alir?

a. Kendi nam ve hesabina galiganlar

b. Rehabilite edilenler

c. Askerlik hizmetini yapmakta olan yiikiimliiler
d. Tarim islerinde galiganlar

e. Sosyal giivenlik destek primi ddeyenler

100. isveren, is yerinde 5 yildir calismakta
olan ve bir trafik kazas1 gecirerek hastaneye
yatip rapor alan iscinin is sézlesmesini, isten
ayrildig1 tarihten itibaren kac¢ hafta sonra
derhal fesih yoluyla feshedebilir?

a. 14 b. 18 c. 20
d. 24 e. 30
05.03.2005
96. Oziirlii, eski hiikiimli ve teror

magdurlarinin istihdam oranlar1 asagidakiler
den hangisi tarafindan belirlenir?

a. Bakanlar Kurulu

b. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

c. Is Mahkemeleri

d. Bolge Calisma Miudiirliigii

e. Yiiksek Hakem Kurulu

97. Bir is
meydana
unsurlardan
zorunludur?
a. Siire

b. Yazililik
c. Tarih

d. Ozel kosullar
e. Ucret

sozlesmesinin gecerli olarak
gelebilmesi icin asagidaki
hangisinin bulunmasi
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98. Is Kanununun "Bildirim sartina uymayan
taraf, bildirim sidiresine ait iicret tutarinda
tazminat oOdemek zorundadir" (m.17)
seklindeki hiikmii, is sozlesmesinin hangi tiir
feshini ifade eder?

a.Haksiz fesih

b. Zorlayici fesih

c. Derhal fesih

d. Usulsiiz siireli fesih

e. Bildirimsiz fesih

99. Bag.Kur'a tabi bir sigortali, kacinc1 gelir
basamagina geldiginde, basamak yiikseltilmesi
icin yazih talepte bulunmak zor undadir?

a. l

®oo0oT
R OO0 Ww

2

100. Is Kanununun hangi konuya iliskin
hiikiimleri ¢ir aklar a uygulanir ?

a. Kidem tazminati

b. Fazla ¢alisma

c. Isci saghgi ve is giivenligi

d. Yillik iicretli izin

e. [hbar tazminati

06.11.2004

96. Bir iscinin isyerinde o0grendigi mesleki
sirlarim1  baskalarina aktarmasi, iscinin is
sozlesmesinden dogan borg¢larindan hangisine
aykirilik olusturur?

a. Ozen borcu

b. Gozetim borcu

c. Sadakat borcu

d. Calisma kosullarina uyma borcu

e. Isgdrme borcu

97. Bir isveren, isyerinde cahstirdigi 17
yasindaki bir isciye en az kag giin yilhk iicretli
izin vermek zorundadir?

a.b

b. 10

c. 15

d. 20

e.25

98. SSK’da hastalik sigortasi prim oram ile
ilgili ifadelerden hangisi dogrudur?

a. Prim oran1 % 1’dir ve bunun tamami isveren
tarafindan 6denir.

b. Prim orant % 11°dir ve bunun % 5’1 sigortali,
% 6’s1 igveren tarafindan 6denir.

C. Prim oran1 % 16’dir ve bunun % 6’s1 sigortali,
% 10’u igveren tarafindan 6denir.

d. Prim oran1 % 20’dir ve bunun % 10’u sigortali,
% 10’u isveren tarafindan 6denir.

€. Prim oram1 % 21°dir ve bunun % 10’u sigortali,
% 11’1 igveren tarafindan ddenir.

99. Bir isyerinde 4 yil calismis ve giinliik iicreti
40 milyon TL olan bir isciye, askerlik gorevi
nedeniyle isinden ayrilirken kidem tazminati
olarak en az ka¢ TL 6denir?

a. 5400 000 000

b. 4 800 000 000

c. 3600 000 000

d. 2500 000 000

e. 1700 000 000

100. Kendisine ait isyerinde toplam 45 isci
calistiran bir isveren, toplam kag¢ oziirlii, eski
hiikkiimlii ve teror magduru c¢ahstirmak
zorundadir?

a.l

b. 2

c.3

d.5

e. S0z konusu igverenin bdyle bir zorunlulugu
yoktur
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96. Is sozlesmesini, konusu insan faaliyetleri
olan diger sozlesmelerden ayiran en onemli
unsur asagidakilerden hangisidir?

A) Kesinlik

B) Isgorme

C) Bagimlilik

D) Devamlilik

E) Ucret

97. Asagidakilerden hangisi, Is Kanunu
madde 25/II’ de yer alan ahlak ve iyi niyet
kurallarina aykirihk nedeniyle, isverene
iscinin iy sozlesmesini derhal fesih hakkim
veren durumlardan biri degildir?

A) Iscinin baska bir isciye tacizde bulunmasi

B) lscinin diger iscilerden siirekli bor¢ para alip,
geri ddememesi

C) Iscinin kendi istegi ile isin giivenligini
tehlikeye diigiirmesi

D) Iscinin isverenden izin almadan ya da hakli
bir sebebi olmadan, bir ay i¢inde 3 isgiinii isine
devam etmemesi

E) Iscinin gergege uygun olmayan bilgiler ya da
sozler soyleyerek isvereni yaniltmasi

98. Sosyal Sigortalar Kanunu'na gore, meslek
hastahi@inin is kazalarindan farka
asagidakilerden hangisidir?

A) Isyeri ortaminda meydana gelmesi

B) Sosyal Sigortalar Kanunu hiikiimleriyle
diizenlenmesi

C) Sonuglarmin agir olmasi

D) Tekrarlanan bir nedenle meydana gelmesi

E) Sigortaliy1 hemen ya da sonradan etkilemesi

99. Olen sigortammm hak sahiplerinden
hi¢birinin oliilm sigortasindan ayhk
baglanmasimma hak kazanamadigi durumda,
olen sigortalimn kendisinin ve isvereninin
o0demis bulundugu malulliik, yashhk ve 6liim
sigortas1  primlerinin  toplammmmn, hak
sahiplerine geri verilmesi seklinde uygulanan
yardim asagidakilerden hangisidir?

A) Toptan 6deme

B) Sosyal yardim zammi

C) fhya

D) Bor¢lanma

E) Kapitalizasyon

100. isveren ceza kesintisi olarak, iscisinin
iicretinden bir ayda en c¢ok kac¢ giindelik
kesebilir?

Al

B) 2

C)3

D) 4

E)5
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