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2022/3. DÖNEM SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK SINAVI 

MUHASEBECİLİK VE MALİ MÜŞAVİRLİK MESLEK HUKUKU 

 

SINAV KOMİSYONU CEVAPLARI 

Soru 1: 3568 sayılı Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Kanunu’na 
göre, “muhasebecilik ve mali müşavirlik mesleğinin konusu”nu kısaca açıklayınız. (25 puan) 

Cevap:  

3568 sayılı Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Kanunu’nun “Mesleğin 
konusu” kenar başlıklı 2. maddesine göre, muhasebecilik ve mali müşavirlik mesleğinin konusu: 

Gerçek ve tüzelkişilere ait teşebbüs ve işletmelerin; 

“a) Genel kabul görmüş muhasebe prensipleri ve ilgili mevzuat hükümleri gereğince, defterlerini 
tutmak, bilanço, kâr-zarar tablosu ve beyannameleri ile diğer belgelerini düzenlemek ve benzeri 
işleri yapmak. 

b) Muhasebe sistemlerini kurmak, geliştirmek, işletmecilik, muhasebe, finans, mali mevzuat ve 
bunların uygulamaları ile ilgili işlerini düzenlemek veya bu konularda müşavirlik yapmak. 

c) Yukarıdaki bentte yazılı konularda, belgelerine dayanılarak, inceleme, tahlil, denetim yapmak, 
mali tablo ve beyannamelerle ilgili konularda yazılı görüş vermek, rapor ve benzerlerini 
düzenlemek, tahkim, bilirkişilik ve benzeri işleri yapmak.”tır. 

 

Soru 2: Serbest Muhasebeci Mali Müşavir ve Yeminli Mali Müşavirlerin Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik’e göre, hangi çalışma konularında meslek mensupları tarafından asgari 
içeriği yine bu Yönetmelikte düzenlenmiş olacak şekilde yazılı sözleşme yapılması zorunluluğu 
öngörülmüştür? (20 puan) 

Cevap: 

Serbest Muhasebeci Mali Müşavir ve Yeminli Mali Müşavirlerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik’in “Sözleşme Yapılması” kenar başlıklı 24. maddesine göre Taraflar, mesleki konularda 
yapılacak işler için sözleşme yapabilirler. 

Aşağıdaki çalışma konularında sözleşme yapılması zorunludur: 

a) Defter tutmak, 

b) Süreklilik arz eden müşavirlik hizmetinde, 

c) İnceleme, tahlil ve denetim yapmak ve bunlarla ilgili, rapor ve benzerlerini düzenlemek, 

d) Yeminli Mali Müşavirlerin tasdik işlemleri. 
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Soru 3: Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Kanunu Disiplin 
Yönetmeliği’ne göre, “Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma Cezası”nın;  

a- Uygulanmasını gerektirir hâllerden beş tanesini sadece sayınız. (25 puan) 

b- Hangi süre aralığında uygulanabileceğini belirtiniz. (5 puan) 

Cevap: 

a- Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Kanunu Disiplin Yönetmeliği’nin 
“Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma Cezası” kenar başlıklı 7. maddesine göre, geçici olarak 
mesleki faaliyetten alıkoyma cezası, aşağıdaki hâllerde uygulanır: 

(1) Üç yıllık bir dönem içinde kınama cezası gerektiren herhangi bir hâl ve eylemin yinelenmesi. 

(2) Çalışanlar listesinde kayıtlı bulunan meslek mensuplarınca sahip olunan unvanla Kanunun 
2 nci maddesinde yer alan işlerin yürütülmesi amacıyla gerçek veya tüzel kişilere bağlı ve onların 
işyerlerine bağımlı olarak açık veya gizli hizmet sözleşmesi ile çalışılması. 

(3) Meslek mensuplarınca; meslek mensubu olmayan veya mesleği yapmaları yasaklanmış 
kişilerle Kanun ve yönetmelik hükümlerine aykırı olarak işbirliği yapılması. 

(4) Müşterilerden makbuz düzenlemek veya her türlü yöntem ile topladıkları para veya para 
hükmündeki değerleri kendisine veya bir başkasına mal edilmesi veya emanetin inkar edilmesi. 

(5) Ticari faaliyet yasağına uyulmaması. 

(6) Meslek mensuplarınca, beyanname ve bildirimlerin imzalanması ve denetimi ile ilgili yasal 
düzenlemelerdeki ilke ve kurallarla, ilan olunmuş norm ve standartlara kasten aykırı davranılması 
veya beyanname imzalama ve denetim yetkisinin kasten gerçeğe aykırı olarak kullanılması. 

(7) Yeminli mali müşavirlerce, tasdike ilişkin yasal düzenlemelerdeki ilke ve kurallarla, ilan 
olunmuş norm ve standartlara kasten aykırı davranılması veya tasdik yetkisinin kasten gerçeğe 
aykırı olarak kullanılması. 

(8) Geçici olarak mesleki faaliyetten alıkoyma cezası kesinleştiği hâlde, mesleki faaliyete 
doğrudan devam edilmesi. 

b- Yukarıda belirtilen maddenin birinci fıkrasına göre, geçici olarak mesleki faaliyetten alıkoyma 
cezası, her bir eylem için altı aydan az, bir yıldan çok olmamak üzere uygulanır. 

 

Soru 4: Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Mesleklerine İlişkin Haksız 
Rekabet ve Reklam Yasağı Yönetmeliği’ne göre, meslek mensuplarının kullanacakları tabelalarda 
bulunabilecek bilgilerden beş tanesini sadece yazınız. (25 puan) 

Cevap: 

Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Mesleklerine İlişkin Haksız Rekabet 
ve Reklam Yasağı Yönetmeliği’nin “Tabela” kenar başlıklı 14. maddesine göre; 

Meslek mensupları kullanacakları tabelalarda;  

a- oda ve Birlik amblemi,  

b- meslek unvanı ile ad ve soyadı,  

c- ortaklık bürosu unvanı,  
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d- şirket ise şirket unvanı varsa akademik unvanı,  

e- büronun adresi,  

f- telefon numarası,  

g- internet adresi ile  

h- elektronik posta adresi  

yer alabilir.  
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