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SINAV KOMİSYONU CEVAPLARI 

 

Cevap 1 - 3568 sayılı Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Kanunu’nun 

4. maddesine göre, meslek mensubu olabilmenin genel şartları şunlardır:  

a) T.C. vatandaşı olmak. 

b) Medeni hakları kullanma ehliyetine sahip bulunmak. 

c) Kamu haklarından mahrum bulunmamak. 

d)  Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir 

suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin 

güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikâp, rüşvet, 

hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin 

ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık 

suçlarından  mahkûm olmamak. 

e) Ceza veya disiplin soruşturması sonucunda memuriyetten çıkarılmış olmamak. 

f) Meslek şeref ve haysiyetine uymayan durumları bulunmamak. 

 

Cevap 2 - Serbest Muhasebeci Mali Müşavir ve Yeminli Mali Müşavirlerin Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik’in “Ticari Faaliyette Bulunamama” kenar başlıklı 43. maddesine göre, meslek 

mensuplarının ticari faaliyet yasağı çerçevesinde yasaklanan faaliyetleri şunlardır: 

a) Türk Ticaret Kanununa göre tacir sayılmalarını gerektirecek bir faaliyette bulunmaları 

b) Türk Ticaret Kanununa göre esnaf sayılmalarını gerektirecek bir faaliyette bulunmaları 

c) Meslek mensuplarının kendi mesleki faaliyetleri dışında serbest meslek faaliyetinde bulunmaları 

d) Ticari mümessillik yapmaları 

e) Ticari vekillik yapmaları 

f) Acentelik yapmaları 

g) Adi şirket ortağı olmaları 

h) Kollektif şirket ortağı olmaları 

ı) Komandit şirketlerde komandite ortak olmaları 

i) Limited şirketlerin müdürler kurulu üyeliği ve başkanlığı görevinde bulunmaları 

j) Anonim şirketlerin yönetim kurulu üyeliği ve başkanlığı görevinde bulunmaları 

 

Cevap 3 - Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Mesleklerine İlişkin 

Haksız Rekabet ve Reklam Yasağı Yönetmeliği’nin “Reklam yoluyla haksız rekabet” kenar başlıklı 8. 

maddesine göre özellikle aşağıda sayılı haller reklam yoluyla haksız rekabet teşkil eder: 

a) Meslek mensuplarının dürüstlüğü, güvenirliği ve tarafsızlığı hakkında yanlış ve asılsız beyanlarda 

bulunmak. 

b) Meslek mensuplarının hizmetlerini ve faaliyetlerini yanlış ve yanıltıcı veya yersiz açıklamalarla 

kötülemek. 
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c) Meslek mensupları hakkında asılsız ihbar ve şikayette bulunmak. 

ç) Kendisi, hizmetleri ve faaliyetleri hakkında gerçek dışı veya yanıltıcı açıklamalarda bulunmak. 

d)  Sahip olmadığı meslek unvanını kullanmak. 

e) Bu Yönetmelik ile belirlenen reklam ilke ve kurallarına aykırı davranmak. 

f) Mesleki ve akademik unvan dışında sahip olunan başka unvanları kullanmak. 

 

Cevap 4 - Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve Yeminli Mali Müşavirlerin Mesleki Faaliyetlerinde 

Uyacakları Etik İlkeler Hakkında Yönetmelik’in “Etik Kurulunun görev ve yetkileri” kenar başlıklı 7. 

maddesine göre Etik Kurulunun görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Etik ilke ve uygulamalarına ilişkin tebliğ, sirküler ve benzerlerinin taslaklarını hazırlamak, bu 

konularda Yönetim Kuruluna sunulmak üzere çalışmalar yapmak. 

b) Mesleki etiğin geliştirilmesi ve yaygınlaştırılması için eğitim programları hazırlamak, projeler 

üretmek, çalışmalar yapmak;  bu konularda bilimsel toplantı, kongre, sempozyum ve panel gibi 

etkinliklerin düzenlenmesi için Yönetim Kuruluna önerilerde bulunmak. 

c) Meslekte etik kültürünü yerleştirmek üzere çalışmalar yapmak veya yaptırmak ve bu konularda 

yapılacak çalışmalara destek olmak. 

ç) Meslek mensuplarının uymaları gereken etik davranış ilkelerinin ihlal edildiği iddiasıyla odalardan 

yapılacak başvurular üzerine gerekli inceleme ve araştırmaları yaparak sonuçlarını Birlik Yönetim 

Kurulu aracılığıyla ilgili odalara bildirmek. 
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