


SINAV KOMiISYONU CEVAPLARI

CEVAP1

Ister hileli finansal raporlama isterse varliklarn kétiiye kullanilmas: seklinde olsun hile; — Hile
yapmaya yonelik tesvik veya baskiyl, — Hile yapmak i¢in algilanan bir firsat1 ve — Eylemin bir 6l¢iide
rasyonellestirilmesini, icerir.

Ornegin:

Hileli finansal raporlama yapmaya yonelik tesvik veya baskilar,

e beklenen (ve muhtemelen gergekei olmayan) bir kazang hedefine veya finansal sonuca ulasmak
icin yonetimin, isletme i¢inden veya disindan baski altinda kaldigi durumlarda - 6zellikle
finansal hedeflere ulasamamanin yonetim agisindan ciddi sonuglari olabilecegi i¢in- ortaya
cikabilir.

e Benzer sekilde kisilerin, 6rnegin imkanlarin 6tesinde bir yagam siirmeleri, varliklar: kotiiye
kullanmalarini tesvik edebilir.

Hile yapmak icin algilanan firsat,
e bir kisinin i¢ kontroliin ihlal edilebilecegine inanmasi durumunda (6rnegin kisinin, giiven
duyulan bir pozisyonda olmas1 veya i¢ kontroliin belli eksiklikleri hakkinda bilgi sahibi olmas1

durumunda) ortaya ¢ikabilir.

Kisiler, yapacaklar1 hileli bir eylemi rasyonellestirebilirler.

e Bazi kisiler bilerek ve isteyerek diiriist olmayan bir davranista bulunmalarina sebep olan tavir,
karakter veya bir dizi etik degere sahiptir. Bununla birlikte, diiriist kisiler bile, kendilerine
yeterince baski olusturan bir ortamda hile yapabilirler. Hile eylemini gergeklestirenler
kendilerini hakl1 bir sebebe dayali olarak yaptiklarini inandirma gayreti gosteririler .

Hileli finansal raporlama, finansal tablo kullanicilarim1 yamiltmak amaciyla, bazi tutar veya
aciklamalara finansal tablolarda yer verilmemesi de dahil olmak iizere, kasitli olarak yapilan
yanlighiklart igerir.

Hileli finansal raporlama, isletme yonetiminin, finansal tablo kullanicilarinin igletmenin performansi
ve karhiligiyla ilgili algilarmi etkilemek amaciyla isletmenin kazanglarini ydnetme cabasindan
kaynaklanabilir.

Bu tir kazang yOnetimi c¢abalari, kii¢iikk eylemlerle veya varsayimlarin uygun olmayan sekilde
diizeltilmesi ve yonetim tarafindan daha 6nce yapilmis muhakemelerin degistirilmesiyle baslayabilir.

Baski ve tegvikler, bu eylemlerin hileli finansal raporlamayla sonuglanacak kadar biiyliimesine yol
acabilir. Boyle bir durum; piyasa beklentilerini karsilama baskisi veya performansa dayali icretleri
azami diizeye ulastirma istegi sebebiyle, finansal tablolarin 6nemli dlgiide yanlis sunularak hileli
finansal raporlamaya yol agacak pozisyonlar1 yonetimin kasith olarak almasi neticesinde ortaya
cikabilir. Bazi igletmelerde yonetim, vergiyi asgari diizeye indirmek i¢in kazanglar1 6nemli ol¢giide
azaltmaya veya banka finansmanin1 garanti altina almak i¢in kazanclar1 oldugundan ¢ok gostermeye
egilimli olabilir.

Hileli finansal raporlama, asagidaki sekillerde yapilabilir:
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Finansal tablolarin hazirlanmasinda kullanilan muhasebe kayitlarinin veya bu kayitlar
destekleyen belgelerin manipiile edilmesi, tahrif edilmesi (evrakta sahtecilik dahil) veya
degistirilmesi.

Finansal tablolara yansitilmasi gereken olay, islem veya diger 6nemli bilgilere kasith olarak
yer verilmemesi veya bunlarin yanlis yansitilmasi.

Tutar, siniflandirma, sunum bigimi veya aciklamaya iliskin muhasebe ilkelerinin kasitli olarak
yanlis uygulanmasi.

Hileli finansal raporlama genellikle, etkin sekilde isliyor goriinen kontrollerin yonetim tarafindan ihlal
edilmesini igerir.

Hile, asagidakilere benzer tekniklerin kasitl bir sekilde kullanilarak kontrollerin yonetim tarafindan
ihlal edilmesi suretiyle gerceklestirilebilir:

Faaliyet sonuglarini manipiile etmek veya baska hedeflere ulasmak amaciyla, 6zellikle
muhasebe doneminin sonuna dogru ger¢ek olmayan yevmiye kayitlar1 yapmak.

Hesap bakiyelerini tahmin etmek i¢in kullanilan varsayim ve yargilari uygun olmayan bicimde
degistirmek.

Raporlama doneminde meydana gelen olay ve islemleri finansal tablolara yansitmamak veya
zamanindan 6nce ya da sonra yansitmak.

Gegerli finansal raporlama cergevesi tarafindan zorunlu kilinan veya gercege uygun sunumun
saglanmasi i¢in gereken aciklamalari ihmal etmek, yanlis sunmak veya bunlarin anlasilmasini
zorlagtirmak.

Finansal tablolarda yer alan tutarlar etkileyebilecek hususlar1 gizlemek.

Isletmenin finansal durumunu veya performansii oldugundan farkli gdstermek amaciyla
kurgulanmis karmasik islemler gerceklestirmek.

Onemli ve olagan dis1 islemlerin sartlarin1 ve bunlarla ilgili kayitlar1 degistirmek.

CEVAP 2

Denetgiler i¢in agagida belirtilen bes temel etik ilke bulunmaktadir. Meslege uygun davranis bunlardan
onemli bir tanesidir. :

1.
2.

Diiriistliik: Biitiin mesleki ve is iliskilerinde diiriist, agik, dogru ve giivenilir olmak.
Tarafsizlik: Onyargilarin, temayiillerin, c¢ikar catismalarinin veya baskalarinin niifuzlarini
kotiiye kullanarak meslek veya isle ilgili muhakemelerini ve kararlarini etkilemesine izin
vermemek.

Mesleki yeterlik ve 6zen:

e Giincel teknik ve mesleki standartlar ile mevzuata uygun olarak, miisterilerin yeterli
mesleki hizmetleri almalarmi temin edecek mesleki bilgi ve beceriyi elde etmek ve
korumak ve

e Uygulamadaki teknik ve mesleki standartlara uygun bir sekilde ve 6zen iginde hareket
etmek.

Sir saklama (gizlilik): Meslegin icrasi sirasinda elde edilen bilgilerin gizliligine riayet etmek.

Meslege uygun davranig
Biitiin bu ilkelerle birlikte diisiiniilmesi gereken meslege uygun davrams;

e Bagimsiz denet¢i ilgili mevzuata uymak ve denetim mesleginin itibarin1 zedeleyici tutum
ve davraniglardan kaginmak durumundadir ve bu baglamda kendisine, ilgili mevzuata
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uyma ve meslegin itibarini zedeleyecegini bildigi veya bilmesi gereken her tiir tutum ve
davranistan ka¢inma yiikiimliiligii getiren meslege uygun davranis ilkesine uyar.

e Bagimsiz denetci, diiriistliik ve tarafsizlik ilkelerine veya meslegin itibarina zarar veren
veya verebilecek ve sonug olarak temel ilkelerle uyumsuzluk teskil edebilecek herhangi bir
is, meslek veya faaliyet ile bilerek ugrasamaz.

e Meslegin itibarini zedeleyebilecek tutum ve davranislar; gerekli bilgiye sahip makul {i¢lincii
bir tarafin, meslegin itibarini kotii yonde etkileyecegi sonucuna varmasinin daha muhtemel
oldugu tutum ve davraniglar igerir. Denetgiler, pazarlama ve tanitim g¢alismalarinda
kendilerini tanitirken meslegin itibarina golge diisiiremezler. Denet¢iler, agik sozli ve
diiriist olurlar ve: Sunabilecekleri hizmetler, tasidiklar: nitelikler ve edindikleri tecriibeler
konusunda asiriya kacan iddialarda bulunamazlar veya baskalarmin isleriyle ilgili
kotiileyici referanslar veremezler veya mesnetsiz karsilastirmalar yapamazlar. Reklam
veya pazarlama yonteminin uygun olup olmadigi konusunda siipheye diisen bir denetciye
yetkili mercilere danismasi onerilir

CEVAP3

(a) Finansal tablolarin hazirlanmasinda kullanilan finansal raporlama cergevesinin kabul
edilebilir olup olmadigini belirler

(b) Yonetimin asagidaki sorumluluklarini anladigina ve iistlendigine dair mutabakatini alir

e Gerekli hallerde finansal tablolarin ger¢ege uygun sunumu dahil olmak iizere, finansal
tablolarin gecerli finansal raporlama ¢ergevesine uygun olarak hazirlanmasi
sorumlulugu

e Yonetimin, hata veya hile kaynakli 6nemli yanlislik icermeyen finansal tablolar
hazirlanmasini saglamak i¢in gerekli gordiigii i¢ kontrole iliskin sorumlulugu

e Yonetimin, denet¢iye; Finansal tablolarin hazirlanmasiyla ilgili kayitlar, belgeler ve
diger hususlar gibi muttali oldugu tiim bilgilere erisim imkani saglama sorumlulugu,
Denetimin amaci dogrultusunda talep edebilecegi ilave bilgileri saglama sorumlulugu
ve Denetim kanitlarinin toplanmasi i¢in denetcinin isletme icinde gerekli gordigi
kisilerle kisitlama olmaksizin goriigme imkani saglama sorumlulugu
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