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2014/2.DONEM
SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK SINAVLARI
MUHASEBECILIK VE MALI MUSAVIRLIK MESLEK HUKUKU
28 Haziran 2014-Cumartesi 11:30-13:00
SORU VE CEVAPLARI

SORU 1:

V.UK. 175 ve Miikerrer 257 maddelerinin Maliye Bakanligi’na vermis bulundugu yetki
geregince c¢ikartilmis bulunan 1 No.lu Muhasebe sistemi uygulama genel tebligince
diizenlenmis bulunan; muhasebenin usul ve esaslari, ka¢ boliim halinde agiklanmistir. Bu
boliimler nelerdir. Kisaca bagliklarini belirtiniz.

SORU 2:
3568 Sayili Meslek yasamiz Calisma Usul ve Esaslar1 ve Odalar Yonetmeliklerinde
diizenlenmis bulunan “’Tabela Asilmas1 Zorunlulugu’’ hakkinda kisaca bilgi veriniz.

SORU 3:

3568 Sayili meslek yasamiz Meslek Odalar1 Y onetmeliklerince diizenlenmis bulunan;

a) Odalarin Biitgelerinin hazirlanisi ve yiirtirligu,

b) Odalarin zorunlu sebeplerle biit¢elerinin hazirlanamamasi halinde ne gibi bir uygulama
yapilacagi, hakkinda kisaca bilgi veriniz.

SORU 4:

3568 sayili meslek yasamiz, YMM’lerin Tasdik Edecekleri Belgeler ve Tasdik Konulari
Tasdike {liskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelige gore; YMM’ler tasdik
calismalarinda; tasdik konusu ve kapsami ile ilgili yeterli miktarda ve giivenilir kanit
toplamak zorundadirlar. Bu zorunlulugun amaci nedir. Kisaca bilgi veriniz.

SORU 5:

3568 Sayili meslek yasamiz Disiplin Yonetmeligine gore; Disiplin sorusturmas: ve
kovusturmasina yer olmadig1 hakkindaki kararlara karsi, yapilacak itirazlarin, nereye ve hangi
stirede yapilacagi ve sonuglar1 hakkinda kisaca bilgi veriniz.
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CEVAPLAR

Cevap 1
MUHASEBE USUL VE ESASLARI

Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi’nde , muhasebe usul ve esaslar1 asagida
belirtildigi sekilde 5 boliim halinde agiklanmastir.

| - Muhasebenin Temel Kavramlari;

Il - Muhasebe Politikalarmin A¢iklanmast,

I11 - Mali Tablolar Ilkeleri;

IV - Mali Tablolarin Diizenlenmesi ve Sunulmasi;

V - Tekdiizen Hesap Cergevesi, Hesap Plan1 ve Hesap Paln1 Agiklamalar1.

Cevap 2

Her meslek mensubu; isyerinin bulundugu binanin herkesin kolaylikla gorebilecegi
bicimde bir yerine, sadece adi ve soyadi ile meslek tinvanini tasiyan bir tabela asmak
zorundadir.

Birden c¢ok meslek mensubu caligmalarimi ortaklik biirosu veya sirket seklinde
birlestirdikleri takdirde; tabelaya ayrica ortaklik bilirosu veya sirket iinvani yazilir. Ayrica
ortaklar ad ve soyadlar ile tinvanlarini da tabelaya yazabilirler.

Cevap 3

Odanin bir yillik tahmini gelir ve gider biit¢esi; Yonetim Kurulunca Kanuna, Tiiziik
ve Yonetmeliklere uygun olarak Nisan ay1 i¢inde hazirlanir ve gerekgesiyle birlikte Genel
Kurula sunulur.

Genel Kurulca kabul edilen biitge Haziran aymin birinci giiniinden itibaren yiiriirlige
konulur ve uygulanir.

Biitce zorunlu nedenlerle yapilamaz ve Haziran aymin birinci giinii ylriirlige
konulamaz ise bir evvelki yil biit¢esinin 1/12'si esas almarak 1-2 ve 3 aylik gecici biitgeler
yoluyla Odanim mali igleri buna gore yiiriitiiliir.

Cevap 4
Kanit toplamada amag; tasdik konu ve kapsami ile sinirl olmak kaydiyla;

a) Tium varlk, kaynak, gelir ve giderlerin gercek olup olmadigi ve bunlara iliskin biitiin
islemlerin dogru kaydedilip, kaydedilmedigi,

b) Mali tablolara yansitilmasi gereken biitiin iglem ve hesaplarin bu tablolarda gergek
sekliyle yer alip almadigy,

¢) Varliklara iliskin haklarin ve borglara iliskin yilikiimliiliiklerin isletmeye ait olup
olmadigy,

yoniinden fiili durum ve belgelerin esas alinarak arastirilmasidir.
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Cevap 5

Iigili oda ydnetim kurulu veya disiplin kurullarinmn, kovusturmaya yer olmadigina
iliskin kararlarina karsi; bu kararlarin bildirim tarihinden itibaren 30 giin i¢inde sikayetci
tarafindan Birlik Disiplin Kuruluna itiraz edilebilir.

Oda Yonetim Kurulunca kovusturma agilmasi gerekli goriilen hallerde Oda Disiplin
Kurulunca sorusturmaya yer olmadigina karar verildigi takdirde, Yonetim Kurulu tarafindan
bildirim tarihinden itibaren 30 giin i¢inde Birlik Disiplin Kuruluna itiraz edilebilir.




